
Ваш возраст: п - 14-20 лет,
в-51-60лет,

Анкета-опросник
оценки качоства предоставляемых услуг

год

наименование организации
к каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют

Вашему мнению и поставьто напротив них галочку. Если ни один из предлагаемьтх ответов Вас не

устраивает, напишиТе ответ сап{и. Мы оставили дJUI этого свободное место. Результаты опроса будут

использованы только в обобщенЕом виде.

BarrT пол: ff- мужской, п - женский

п - 21-30 лет, п - 31-40 лет,
h'- 6| и старше.

1. оцените, насколько вежливы и добро}келательны педагогические работники учреяtДенпя?
tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr ; }ЩОВЛОТВОРеН;
f- доuопеr;
tr - очень доволен.
Щругое.

2. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учре)цдения
(административные работники, обслуrкивающий персонал)?
tr - совсом не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
tr - }ДОВЛеТВОРеН;
Ы- доволен;
tr - очень доволен.
,Щругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовпетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
П ;.ЩОВОЛеН]
d'- o"anu доволен.
Другое.

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреждения?
tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
Ё'- доволен;
tr * очень доволен.
Другое.

п-41-50лет,

.Щобрьй день!
Просим Вас принять участие в независимоЙ оценке качества предоставJIяемых услуг за2025

5. ,Щостаточно ли учрен(дение оснащено
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсом не удовлетворен;
п - по большей части не удовпетворен;
п - удовлетворен;
/-доволен;

необходимым спортивным инвентарем и оборудованием



tr - очень доволен.
Щругое.

6. Оценитеп насколько удовлетворяет Вас

учре}кдения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
t] - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
Ь'- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

7.Удовлетворепы ли Вы качеством и количеством проводимых образовательной организацией
мероприятий?
tr - совсем не удовлотворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
п,.- удовлетворен;
И- доволен;
tr - очень доволен.
.Щругое.

8.УдовлеТворенЫ ли ВЫ качествоМ проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr ; ДОВОЛОНl
#- orerru доволен.
Другое

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учреждение
получением образовательных услуг?
tr-да;
п-нет
Щругое

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникаN,I rфежденияиJfiи пожttловаться на их

действия, напишите, пожшtуйста (с указанием телефона дJuI контакта)

/э zs- ,ю/о'

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным рея(имом,

i/
L-/'

Джа Подпись



Анкета-опросник
оценки качества продоставляемых услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценке качества предоставляемых услуг за 2025 год

МБУ До кР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты дtlются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них галочку. Если ни один из предлагаемьж ответов Вас не

устраивает, напишите ответ сЕtI\,Iи. Мы оставипи дJuI этого свободное мосто. Результаты опроса будут
использованы только в обобщенном виде.

Вашпол: е4мужской, п-женский

Вашвозраст: п-14-20лет, п-21-30лет, п-31-40лет, п-41-50лет,
6- 5L - 60 лет, п - 61 и старше.

1. Оцените, насколько вежливы и добро}келательны педагогические работники учре}цдения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовлетворен;
,/- дgволен;
tr - очень доволен.
.Щругое

2. Оцените, насколько ве}кливы и добро}келательны другие работники учрещдения
(административные работники, обслуrкивающий персонал)?
п - совсем не удовлетвореII;
tr - по большей части не удовлетворон;
п - удовлетворен;
п - доволен;
И''- очень доволен.
Другое,

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагоrического состава?
п - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
{о""""доволен.
,Щругое

4, Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучре}кдения?
tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
чZдоволен;
п - очень доволен.
Щругое.

5. .щостаточно ли учре}кдение оспащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием

для спортивпых залов, площадок и др.?
tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
D -удовлотворен;
вZдоволен;



tr - очень доволен.
Другое.

6, Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учреждения: места о}кидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
п - совсем но удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
tr - доволен;
/- очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, темп€ратурным режимом,

.Щругое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части но удовлетворон;
tr - удовлетворен;
Е - доволен;
d- очень доволен.

количеством проводимых образовательной организацией

Щругое

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсом не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
d- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам
получением образовательных услуг?
d- дu:
п-нет

или знакомым обратиться в учре)цдение

Щругое

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникам уIреждения или пожttловаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

Подпись



Анкета-опросник
оценки качества продоставляомых услуг

,Щобрый день!
Просим Вас принять уqастие в IIезависимой оценке качества предоставляемьIх услуг за 2025 год

МБУ До КР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты дtlются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте наIIротив них галочку. Еспи ни один из rrредлагаемых ответов Вас не

устраиваот, напишите ответ сап,Iи. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса булут
использованы только в обобщенном виде.

Ваш пол: п - пrужсколi, РZженский

Вашвозраст: п- 14-20лет, п-21-30лет, п-31-40лет, п-41 -50лет,
п - 51 - 60 лет, {- Bt и старше.

1. Оцените, насколько вежливы и доброя(елательны педагогические работники учре)цдения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
ff- очень доволон.
Другое,

2. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учреждения
(административные работники, обслуживающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части IIо удовлотворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
р- очень доволеЕ.
Щругое

3. Оцените профессиональшую компетентность тренерско-педагогического состава?
Е - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
в/- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучрещдения?
п - совсем не удовлетвореЕ;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовпетворен;
й- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое

5. .Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборудованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
вZдоволен;



п - очень доволен.
,Щругое

6. Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учре)цдения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
'tr - совсем не удовлетворон;
п - по бопьшей части не удовлотворен;
tr - удовлетворен;
/- доволен;
tr - очень довопен.

уровеIIь комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным ре}кимом,

Дру.ое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части Ео удовлетворен;
tr - удовлетворен;
в/- доволен;

количеством проводимых образовательной организацией

tr - очень доволен.
Щругое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьш тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлотворен;
п - по большей части IIе удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
й- очень доволен.
Другое.

9. Посовеryете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учреждение
получением образовательных услуг?
d- да:'
tr-нет
Щругое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посовотовать работникапd учрежденияили пожttловатьсянаих
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

д*^ ДДlйl Подпись



Анкета-опросник
оценки качества предоставляемых услуг

,Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценке качества предоставJuIемых услуг за 2025 год

в МБУ ДО КР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них галочку. Еспи ни один из предлагаемых ответов Вас не

устраивает, напишите ответ сами. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса булут
испопьзованы только в обобщенном виде.

Ваш пол: п - му>rсской, в'- женский

ýапr з6зр191; п - 14-20 лет, п - 21-30 лет, d-ЗI-40 лет, а - 41- 50 лет,
п-51-60лет, п-61 истарше.

l". Оцените, насколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учреждения?
tr - совсем не удовпетворен;
tr - по большей части не удовлетвореЕ;
tr - удовлетворен;
й - доволен;
п - очень доволен.
.Щругое.

2. Оцените, насколько вежливы идоброя(елательныдругиеработникиучрея(дения
(адмипистративные работники, обслуживающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетвор9н;
tr - удовлетворен;
tr/_ доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
d- очень довопен.
Щругое

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучре}кдения?
п - соЁсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволон;
й- очень довопен.
Щругое.

5. ,.Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборудованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
П z УДОВЛОТВОРеН;
{- доволен;



п - очень довол9н.
Щругое.

6, Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учре}цдепия: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовлетворен;
п - доволон;
/- очень доволен.

уровень комфортности оснащения помеrr{ений
общего пользования, температурным режимом,

Щругое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
D - удовлетворен;
tr - доволен;

количеством проводимых образовательной организацией

/- очеrru доволен.
Другое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьш тренером (преподавателем) учебно-
трепировочных занятий?
tr - совсем не удовпетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
V- очень доволен.
Щругое

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или
получением образовательных услуг?
V- да

знакомым обратиться в учрея(дение

tr-нет
Щругое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посовотовать работникам учреждения ипи пожttловаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

д*^&Рщ,t!j,



Анкета-опросЕик
оценки качества предоставJUIемьIх услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять уIастие в независимой оценке качества предоставJuIемых услуг за 2025 год

МБУ До кР СШ им. А.И. МайстDенко
наименование оргаЕизации

К каждому вопросу анкоты даются возможные ответы. Выберите те, которые соотвотствуют
Вашему мIIению и поставьте напротив них галочку. Если ни один из предлагаемьIх ответов Вас не

устраивает, напишите ответ саI\4и. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса будут
использованы только в обобщенном виде.

Вашпол: п-мужской, #>кенский

Вашвозраст: п-14-20лет, п-21-30лет, п-31-40лет, {-4t-50лет,
п-51 -60лет, п-б1 истарше.

1. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учреяqцения?

tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовJIетворен;
tr - доволен;
6- oreHu доволон.
!ругое

2. Оцените, насколько вежливы и добро}келательны другие работники учре}цдения
(административIIые работники, обслуясивающий персонал)?
п - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
И - очень доволен.
Щругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
r-- очень доволен.
Щругое.

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучре}кдения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
а-- очень доволен.
Другое.

5. .Щостаточно ли учрея(дение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборудованием
для спортивIIых залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr -_удовлетворен;
И{доволен;



tr - очень доволен.
Щругое

6. Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учреждепия: места ожидания, паличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
в - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
t'- доволен;
п - очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользовапия, температурным режимом,

Другое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
п - совсом не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;

количеством проводимых образовательной организацией

/- о"ень доволен.
Другое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьж тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большой части не удовлетворен;
tr - удовлотворен;
/-доволен;
tr - очень доволен.
Щругое

9. Посоветуете ли Вы своим родствеЕникам или знакомым обратиться в учреждение
получением образовательных услуг?
d- да;
п-нет
Щругое

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникtlп{ учреждения или пожаловаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефоЕа для контакта)

джа J? /1 ,fuДГ



Анкета-опросник
оценки качества предоставпяемьж услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценке качества предоставJшIемьIх услуг за2025 rод

в МБУ ДО КР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты д€lются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них гtшочку. Если ни один из предлагаемых ответов Вас не

устраиваот, напишите ответ сtlпlи. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса булут
использовЕtны только в обобщенном виде.

Ваш пол: п - мужскойо Б- женский

Вашвозраст: п-14-20лет, п-21-30лет, п-31-40лет, Ь-41 -50лет,
п-51 -60лет, п-61 истаршо.

1. Оцените, насколько ве}кливы идоброж(елательны педагогические работникиучре}кдения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовл9творен;
tr - удовлетворон;
Ё- доволен;
tr - очонь доволен.
.Щругое

2. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учрещдения
(административные работники, обслуживающий персонал)?
tr - совсем не удовлетвореII;
tr - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
#- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое

3. Оцените профессиональную компетентность треЕерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
#- очень доволен.
.Щругое

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреждения?
tr - совсем но удовлетвореII;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
п - доволен;
й- очень доволен.
Щругое.

5. Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем но удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетвореII;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;



ф: очень доволен.
,Щругое

б. Оценитео насколько удовлетворяет Вас
учреждения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворон;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
Ё- доволен;
п - очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным ре}кимом,

Дру.ое

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворон;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
й= очень доволен.

количеством проводимых образовательной организацией

Щругое

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьж тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
Е"- доволен;
tr - очень довопен.
Другое.

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учре)цдение
получением образовательных услуг?
шl- да;
tr-нет
Щругое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникам rIреждения или пожаловаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

--"--\с_ l)Подпись #-Джа



Анкета-опросник
оценки качества предоставJUIемьIх услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценке качества предоставляомых услуг за 2025 год

МБУ До кР СШ им. А.И. Майстренко
наименование оргаfiизации

К каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них гtlлочку. Если ни одиЕ из предлагаемых отвотов Вас не

устраивает, наrrишите ответ сами. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса булут
использованы только в обобщенном виде.

Ваш пол: п - му>rсской, -'- женский

ýаrтт з9зр491; в - 14-20 лет, в - 21-30 лет, {_ з|-40 лет, о - 41- 50 лет,
п-51-60лет, п-61 истарше.

1,. Оцените, насколько ве}кпивы и доброжелательны педагогические работники учрея(дения?
tr - совсем не удовпетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr 7 }.ЩОВЛеТВОРеН;
/- доволен;
tr - очень доволен.
Другое,

2. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учрещдения
(административные работники, обслуrкивающий персонал)?
п - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
п -/доволен;
/- оrеr" доволен.
!ругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части но удовлетвореЕ;
tr - удовлетворен;
tr 7ДОВОЛеНl
{- оченьдоволен.
Другое.

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреждения?
tr - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
Е - удовлетворен;
tr - доволен;
fuZ оrеrrдоволен.
Щругое.

5. Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным ипвентарем и оборудованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
й- доволен,,



tr - очень доволен.
Щругое

6, Оцеrrите, насколько удовлетворяет Вас
учре}кдения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
п - совсем не удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr; }ДОВЛеТВОРеН;
6- доволен;
п - очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным режимом,

Щругое

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr 7.ЩОВОЛеНi
d- очень доволен.

количеством проводимых образовательной организацией

Щругое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
п - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части IIе удовлетворен;
tr - удовлетворен;
йjдоволен;
tr - очень доволен.
Щругое

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учрея{дение
п9лучением образовательных услуг?
6- да;
п - FIеT

.Щругое

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникЕlп{ учрежденияили пожаповаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона дJIя контакта)

дата r{а- ;J- Подпись



Анкета-опросник
оценки качества IIредоставляемых услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценке качества предоставJuIемых услуг за 2025 год

МБУ До кР СШ им. А.И. МайстDенко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты даются возможные отвоты. Выберите те, которые соответствуют
}aTrrgMy мнению и пост€lвьте напротив них галочку. Если ни один из предлагаемых отвотов Вас не

устраивает, напишите ответ сами. Мы оставили дпя этого свободное мосто. Результаты опроса будут
использованы только в обобщенном виде.

,/

Вашпол: п-мужской, fi-женский

Вашвозраст: l.;14-20лет, п-21-30лет, п-31-40лет, а-4|-50лет,
{- 5t - 60 лет, п - 61 и старше.

1,. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учрея{дения?
п - совсом не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
g'-- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое

2. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учре}кдения
(административные работники, обслуясивающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
в/- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
{- доволен;
tr - очень доволен.
Другое.

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучрещдения?
tr - совсем не удовлетворон;
tr - по большей части не удовлетвореЕ;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
{- очень доволен.
Щругое

5. ,Щостаточно ли учрея(дение осЕащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
п - доволен;



{- оr"пrдовоJIен.
Другое.

6. Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учреждения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
п * очень доволен.
Другое,

7.Удовлетворены ли Вы качеством и количеством проводимых образовательной организацией
мероприятий?
tr - совсем не удовпетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
йZ доволен;
tr * очень доволон.
.Щругое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых треЕером (преподавателем) учебно-
треЕировочных занятий?
tr - совсем но удовлетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
Е - удовлетворен;
и'- доволен;
tr - очонь доволон.
Другое.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным режимом,

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам
подучением образовательных услуг?
{- дu
tr-нет

или знакомым обратиться в учреждение

.Щругое

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посов9товать работникам rIреждения или пожttловатьсянаих
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

Щата



Анкета-опросник
оценки качества предоставляемых услуг

,Щобрый день!
Просим Вас принять участие в IIезависимой оценке качества предоставляемых услуг за 2025 год

в МБУ ДО КР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкоты даются возможныо ответы. Выберите те, которыо соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них гЕrлочку. Если ни один из предлагаемых ответов Вас не

устраивает, напишите ответ сtlп{и. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса булут
использованы только в обобщенном виде.

Ваш пол: п -мужской, нскии

Вашвозраст: п-14-20лет, п_-21-30лет, п-З1-40лет, о-41-50лет,
п-51 -60лет, {-ВТистарше.

1. Оцените, Еасколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учреждения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
tr -1.ЩОВОЛОII]

h - очень доволен.
.Щругое.

2. Оцените, насколько вежливы и доброя(елательны другие работники учреждения
(административные работникио обслуживающий персонал)?
п - совсем но удовлетворен;
tr - rrо большей части не удовлетворен;
П 7 }.ЩОВЛеТВОРеН;
{- до"олеr;
tr - очень доволен.
Другое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетвореЕ;
tr -_доволен;
{- оr"""доволен.
Щругое

4. Оцепите профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреждения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr _- удовлетворен;
J- доволен;
tr - очонь доволен.
Щругое.

5. Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборудованием
для спортивных залов, площадок и др.?

п - совсем не удовлетворен;
tr 7 по большеЙ части не удовлетворен;
tr -,Zудовлетворен;
6'- доволен;

l/tr-же



п - очень доволен.
,,Щругое.

б. оцените, насколько удовлетворяет Вас
учрея(дения: места оямдания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr ;z}.ЩОВЛОТВОРеН;
й'- доволен;
tr - очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурпым режимом,

Другое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсом не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
/- доволен;
tr - очень доволен.

количеством цроводимых образовательной организацией

,Щругое

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьш тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
D7ДОВОЛеНl
б- очень доволен.
,.Щругое.

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам
п9дучением образовательных услуг?
6- даl"
tr-нет

или знакомым обратиться в учре)цдение

Другое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посовотовать работникам rIреждения или пожаловаться на их
действия, напишито, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

-а/,с{Дата Подпись



Анкета-опросник
оценки качества предоставляемых услуг

,Щобрый день!
Просим Вас принять участие в нозависимой оценке качества предоставпяемых услуг за 2025 год

в МБУ ДО КР СШ,им. А.И. Майстренко
наименовalние организации

К каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них гапочку. Если ни один из предпагаемых ответов Вас не

устраивает, напишите ответ саNdи. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса будут
испопьзованы только в обобщенном виде.

Ваттr пол: ЁZ мужской, п - женский

ВатIr возраст: а- 14-20 лет, п - 21-30 лет, п - 31-40 лет, о - 41- 50 пет,
d- St - 60 лет, п - 61 и старше.

1. Оцените, насколько вея(ливы и доброжелательны педагогические работники учрещдения?
tr - совсем не удовпетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
tr; }ДОВЛеТВОРеН;

д/- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

2. Оцените, насколько вежливы и доброя(елательны другие работники учре}цдения
(административные работники, обслунсивающий персонал)?
tr - совсем не удовл9творен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
f- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетвор9н;
п - удовлетворен;
tr - доволен;
t'- очень доволен.
Другое.

4, Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреждения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - довопен;f очень доволен.
Щругое.

5. Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
tr - доволен;



6,'- очень доволен,
Другое.

6, Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учреждения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
п - совсем не удовлетвореЕ;
п - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
tr - доволен;
Е1 - очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным режимом,

Щругое

7.Удовлетворены ли Вы качеством и количеством проводимых
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
f- доволен;
tr - очень доволен.
.Щругое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетвореЕ;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
.Ё - очень доволен.
лругое_

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учреждение
получением образовательных услуг?
6^- да;
tr-нет
Щругое

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникам учрежденияили пожаловаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона длrI контакта)

образовательной организацией

,Щата Л-А. ,С' Подпись



Анкета-опросник
оценки качества предоставляемых услуг

,Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценке качества продоставJшIемьIх услуг за 2025 год

в МБУ ЛО КР СШ им. А.И. Майстренко
наим€нование организации

К каждому вопросу анкеты дЕlются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Ваllт9ц4у мнению и поставьто IIапротив них галочку. Еспи ни один из предлагаемых отвотов Вас не

устраивает, напишите ответ сами. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса будут
использованы только в обобщеIIном виде.

Вашпол: й-мухсской, п*rкенский

Вашвозраст: {rO-rOn"r, п-21-30лет, п-31-40лет, п-41 -50лет,
п-51 -60лет, п-61 истарше.

1. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учреяцения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
D - удовлетворен;
й доволен;
D - очень доволен.
Щругое

2. 0цените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учре)цдения
(административные работники, обслуяtивающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
{- дово.
п - очен.

лен;
ь доволен.

Другое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсом но удовлетворен;
tr - по большей части не удовпотворен;
tr -/удовлетворен;
{- доволенi
tr-оче
.Щругое

нь доволен.

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреждения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовлотворен;
б-- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое.

5. .Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборудованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совс9м но удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
tr_Z- удовлетворен;
6- до"олен;



tr - очень доволен.
!ругое.

6. Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учреждения: места ожидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части но удовлетворен;
tr - удовлетворен;
d/- доволен;
tr - очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользовапия, температурным режимом,

Щругое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
mZ доволен;

количеством проводимых образовательной организацией

tr - очень доволен.
Другое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлотворен;
tr,- удовлетворен;
б- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое"

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или
по.цучением образовательных услуг?
{- да

знакомым обратиться в учрещдение

tr-нот
.Щругое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникам учреждонияили пожtlповаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона дJIя контакта)

джа Jr-1/ /фГ



Анкета-опросЕик
оценки качества предоставляемых услуг

,,Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оцgнке качоства предоставдяемых услуг за 2025 год

в \,IБУ До КР СШ им. А.И. Майстренко
наимоновtlние организации

К каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них гuшочку. Если ни один из предлагаемых ответов Вас не
устраивает, напишите ответ сами. Мы оставили для этого свободное место. Результаты опроса булут
использованы только в обобщенном виде.

Ваш пол: /:,у*"r.ой, п - женский

Вашвозраст: п-14-20лет, п-21-30лет, п-31-40лет, п-41-50лет,
п - 51 - 60 лет, {- Вt и старше.

1. Оцените, насколько вея(ливы идоброжелательны педагогические работникиучре)цдения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
t] - удовлетворен;
й'- доволен;
tr - очень доволен.
,Щругое.

2. Оцените, насколько ве}кливы и доброжелательны другие работники учрещдения
(административные работники, обслуживающий персонал)?
tr - совсем не удовлетвореII;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
{- оченъ доволен.
Другое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворон;
tr - по большей частII не удовлетворен;
tr - удовлотворен;
tr - доволен;
и/- очень доволен.
Другое.

4, Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучре}кдения?
tr - совсем не удовпетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
й- очень дбволен.
.Щругое.

5. .Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

п - совсем не удовлетворен;
tr - по большrей части не удовJIетворен;
tr _ удовлетворен;
tr - доволен;



/- очень доволен.
Щругое.

6. Оцените, насколько удовлетворяет Вас уровень комфортности оснащения помещений

учреждения: места ожидания, наличие мест общег0 пOльзовапия, температурньш режимом,
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
tr - удовлетворен;
tr - доволон;
Ё(- очень доволен.
Щругое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и количеством проводимых образовательной организацией
мероприятий?
t] - совсем но удовJIетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
tr - очень доволон.
Щругоо

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебпо-
тренировочньж занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
й'- доволен;
tr - очень доволен.
Щругое

9. Посовеryете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учрещдение за
получением образовательных услуг?
й'- да;
tr-нет
Другое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посов9товать работник€lN,I уIреждеIIияили пожаловаться на их
действияо напишите, пожалуйста (с указанием телефона дJuI контакта)

l о*^ ?,i ,z*г- Подпись a-^ - 
--Э



Анкета-опросник
оценки качества продоставляемых услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять rIастие в независимой оценке качества предоставJuIемых услуг за 2025 год

в МБУ ДО КР СШ им. А.И. Майстренко
наименовtlние организации

К каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
BыrreMy мнению и поставьте напротив [Iих галочку. Если ни один из предлагаемых ответов Вас не

устраивает, напишите ответ саI\{и. Мьт оставили для этого свободное место. Результаты опроса будут
использованы только в обобщенном виде.

Ватrт пол: ЁZ мужской, п - хсенский

Вапт возраст: п - 14-20 лет, fuZ21-39 n"r, п - 31-40 лет, п - 41- 50 пет,
п-51 -60лет, п-61 истарше.

L. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учреяцения?
п - совсом не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
п - удiовлетворен;
Ё-- доволен;
tr - очень доволеЕ.
Щругое

2. Оцените, насколько ве}кливы и доброжелательны другие работники учрея(дения
(административпые работникип обслуrкивающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворон;
tr - по большей части [Ie удовлетворен;
tr - удовлотворен;
б-- доволен;
п - очень доволен.
.Щругое

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr -удовлетворен;'
tr - доволон;
ff-- очень доволен.
Щругое

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучреящения?
tr - совсем не удовлотворон;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
f- очень доволеIl.
!ругое.

5. Щостаточно ли учреж(дение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

п - совсем не удовпетворен;
п - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
и'- доволен;



п - очень доволен.
Другое.

б. Оцените, насколько удовлетворяет Вас уровень комфортности оснащения помещений

учреждения: места о}кидания, наличие мест общего пользования, температурным режимом,
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части Ее удовлетворен;
П; УДОВЛеТВОРеН;
и - доволен;
п - очень доволен.
Другое,

7.Удовлетворены ли Вы качеством и количеством проводимых образовательной организацией
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
п - доволен;
gZ очень доволен.
Щругое

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлотвор9н;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
и/- очень доволен.
Щругое.

9. Посоветуете ли Вы своим родствепникам или зпакомым обратиться в учреяqдение за
получGнием образовательных услуг?{- дu;
п-нет
Другое.

Если Вы хотите что-нибуль добавить, посоветовать работникаN{ rIреждоЕия или пожtlловаться на их
действия, напишите, пожалуйста (с указанием телефона для контакта)

Д*u /!d/ф- Подпись



Анкета-опросник
оценки качества предоставляемых услуг

,Щобрый день!
Просим Вас принять участие в независимой оценко качества предоставдяемьж услуг за 2025 год

в МБУ ДО КР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты даются возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них галочку. Если ни один из предлагаемых ответов Вас не

устраивает, напишите ответ сап{и. Мы оставили для этого свободное место. Результаты оrrроса булут
использованы только в обобщенном виде.

Ваш пол: п - мужской, Cf- женский

Вашвозраст: п-14-20лет, ff-2|-3Олет, п-31-40лет, а_ 4I-50лет,
п-51-60лет, п-61 истарше.

1. Оцените, насколько вежливы и доброжелательпы педагогические работники учрещдения?
п - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
Р- доволен;
tr - очень довол9н.
Другое.

2. Оцените, насколько вежливы и доброяселательны другие работники учреждения
(административные работники, обслуживающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - lrо большой части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
f- доволен;
tr - очень доволен.
.Щругое

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
|4- ловолен;
tr - очень доволен.
.Щругое

4. Оцените профессиональнуюкомпетентностьдругихработниковучре}цдения?
tr - совсом но удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
t] - удовлетворен;

р - доволен;
tr - очень доволен.
Другое.

5. Щостаточшо ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совс9м }Ie удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворон;
ф- доволен;



tr-оче
Другое

нь доволен.

б. Оцените, насколько удовлетворяет Вас
учре}кдения: места о}кидания, наличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовJIетворен;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
ф- очень доволен.

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным режимом,

.Щругое.

7.Удовлетворены ли Вы качеством и
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
f - доволен;
tr - очень доволен.

количеством проводимых образовательной организацией

Щругое.

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьш тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
п - совсем не удовлотворен;
tr - по большей части не удовпетворен;
tr - удовлетворен;
qE-- доволон;
tr - очень доволен.
Щругое.

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учрещдение
получением образовательных услуг?

ф* да;
tr-нет
Другое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникаN{ учрежденияили пожtlловаться на их
действия, наПишите, пожалуйста (с указанием телефона дJuI контакта)

д*u Zdtщ{ Подпись



Анкета-опросник
оценки качества предоставляемых услуг

.Щобрый день!
Просим Вас принять уIастие в'независимой оценке качества предоставляемьш услуг за 2025 год

в МБУ ДО КР СШ им. А.И. Майстренко
наименование организации

К каждому вопросу анкеты даIотся возможные ответы. Выберите те, которые соответствуют
Вашему мнению и поставьте напротив них гапочку. Если ни один из предлагаемьIх ответов Вас не

устраивает, напишите ответ сzlми. Мы оставили дJuI этого свободное место. Результаты опроса будут
использованы только в обобщенном виде.

Вапrпол] Б-мужской, п-женский

Вашвозраст: п-14-20лет, п-21-30лет, й-31-40лет, п-41 -50лет,
п-51-60лет, п-61 истарше.

1,. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны педагогические работники учре)цдения?
tr - совсем не удовлетворен;
г] - по бопьшей части но удовлетворен;
tr - удовлетворен;
р - доволен;
tr - очень доволон.
Другое.

2. Оцените, насколько вея(ливы и доброя(елательны другие работники учре}цдения
(административные работники, обслуживающий персонал)?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;

и- очень доволен.
.Щругое

3. Оцените профессиональную компетентностьтренерско-педагогического состава?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части но удовлетворен;
tr - удовпетворен;
tr - доволен;
6- очень доволен.
,,Щругое.

4, Оцените профессиональнуюкомпетентпостьдругихработниковучре}цдения?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
п - удовлетворен;
tr - доволен;
Р- очень доволен.
Другое.

5. .Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным инвентарем и оборулованием
для спортивных залов, площадок и др.?

tr - совсем не удовлетворен;
i] - по большей части не удовпетворен;
tr - удовпетворен;
tr - доволен;



й - очень доволен.
.Щругое.

6. Оrценитеп насколько удовлетворяет Вас
учре}цдения: места ожидания, паличие мест
освещением, качеством уборки помещений?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворен;
tr - удовлетворен;
tr - доволен;
Е- очень доволен.
Другое,

7.Удовлетворены ли Вы качеством и количеством проводимых образовательной организацией
мероприятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлотворен;
tr - удовлетворен;
f- доволен;
п - очень доволен.
[ругое

8.Удовлетворены ли Вы качеством проводимьш тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий?
tr - совсем не удовлетворен;
tr - по большей части не удовлетворон;
п - удовлетворен;
d- доволен;
п - очень доволон.
Щругое.

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учреждение
получением образовательных услуг?
Е- даi
tr-нет
Другое.

Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать работникам r{режденияипи пожаловаться на их
действия, наIIишите, пожалуйста (с указанием телефона дJIя контакта)

уровень комфортности оснащения помещений
общего пользования, температурным ре}кимом,

ПодписьДата -1/а.рл.г



отчёт
Итоговый лист по результатам опроса населения муницип€tпьного образования

Красноармейский район о качестве муниципaльных услуг, окztзываемых в
МБУ ДО КР СШ им. Майстренко

23.|2.2025 г.

Общее число респондентов - 15

Из них: мужчин - 7, женщин - 8
В возрасте 14-20 лет - |,2|-З0 лет - 2 человека, 31-40 лет - 3 человека,

41-50 лет - 2 человек, 51-60 лет - 3 человека, бL истарше - 4 человека.

jф

п/п
Варианты ответов Число

респондентов

%

1. Оцените, насколько вежливы и доброяселательны педагогические работники
ччDе}кдения

совсем не удовлетворен;

по большей части не удовлетворен;

удовлотворен;
доволен; |2 80
очень доволен. J 20

,Щругое.

2. Оцените, насколько вежливы и доброжелательны другие работники учрещдения
(административные работники, обслуживающий персопал)

совсем не удовлетворен;

по большей части не удовлетворен;

удовлетворен;

доволен; 9 60

очень доволен. 6 40
Щругое.

3. Оцените профессиональную компетентность тренерско-педагогического состава
совсем не удовлетворен;
по большей части не удовлотворен;

удовлетвореЕ;
доволен; 4 26,7
очень доволен. 11 7з,з



Другое.
4. Оцените профессиональную компетентность других работников учрен(дения

совсем не удовлетворен;

по большей части не удовлетворен;

удовлетворен;

доволен; 6 40

очень доволен. 9 б0

Другое.

5. ,Щостаточно ли учреждение оснащено необходимым спортивным ипвентарем и
оборудованием для спортивных залов, площадок и др.

совсем не удовлетворен;
по большей части не удовлетворен;

удовлетворен;

доволен; 10 66,7
очень доволон. 5 з3,з

Щругое
6. Оцените, насколько удовлетворяет Вас уровень комфортности оснащения
помещеций учрещдения: места ожидания, наличие мест общего пользования,
температурным режимом, освещением, качеством уборки помещений.

совсем не удовлетворен;

по большей части не удовлетворен;

удовлетворен;

доi]олеII; 9 60
очень доволен. 6 40

Щругое
7. Удовлетворены ли Вы качеством и колпчеством проводимых образовательной
организацией мероприятий

совсем не удовлетворен;
по большей части не удовлетворен;

удовлетворен;

довоJIеII; 9 60
OLICIII) ДОI]ОЛеН. 6 40

,Щр1,1,ое"

8. Удовлетворены ли Вы качеством проводимых тренером (преподавателем) учебно-
тренировочных занятий

совсем не удовлетворен;
по большей части не удовлетворен;

удовлеl]ворен;
lloI]oJIcIl; 9 60
ollcIIb доволен. 6 40



,Щругое

9. Посоветуете ли Вы своим родственникам или знакомым обратиться в учрещдение за
получением образовательпых услуг

да 10 100
нет

другое
Если Вы хотите что-нибудь добавить, посоветовать
работникаrrл )чрежденияили пожаповаться на их действия,
напишите, пожалуйста (с указанием телефона дJuI контакта)

Начальник отдела по
физической культуре и спорту
администр ации муницип€lJIъного образования
Красноармейский район А.В. Морунов


